POLITECHNIKA CZELNIA
GDANSKA cl:) L

Zarzadzenie
Rektora Politechniki Gdanskiej
nr 41/2025 z 16 czerwca 2025 r.

w sprawie: wprowadzenia Regulaminu organizacyjnego PG Biznes Hub.

Na podstawie art. 23 ust. 2 Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(tj. Dz.U. z 2024 r. poz. 1571 z p6ézn. zm.), § 24 ust. 3 Statutu PG (t.j. PO 30/2024 z 19 sierpnia
2024 r.), § 20 ust. 8 Regulaminu organizacyjnego Politechniki Gdanskiej (t.j. ZR 28/2024 z 11 lipca
2024 r.) w zwigzku z Zarzadzeniem Rektora PG nr 32/2025 z 25 kwietnia 2025 r. w sprawie
utworzenia PG Biznes Hub zarzadzam, co nastepuje:

§ 1 Wprowadzam Regulamin organizacyjny PG Biznes Hub okre$lajgcy zasady jego
funkcjonowania, stanowigcy zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2 Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.

Rektor

prof. Krzysztof Wilde, czt. koresp. PAN



Zatgcznik
do Zarzadzenia Rektora PG
nr 41/2025 z 16 czerwca 2025 r.

Regulamin organizacyjny PG Biznes Hub

Przepisy ogodlne

§1

1.

4.

PG Biznes Hub (skrét ,PG BH”) jest jednostkg ogdlnouczelniang dziatajgcg na podstawie:
1) Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz.U. z 2024 r., poz.
1571, z pézn. zm.);

2) Statutu Politechniki Gdanskiej przyjetego Uchwatg Senatu PG nr 291/2019/XXIV z 29 kwietnia
2019 r. z pézn. zm.;

3) Regulaminu organizacyjnego Politechniki Gdanskiej (Zarzadzenie Rektora PG nr 28/2024 z pézn.
zm.);

4) niniejszego Regulaminu.

. Siedzibg PG BH jest Politechnika Gdanska, ul. Gabriela Narutowicza 11/12 w Gdansku.
. PG BH postuguje sie logo Politechniki Gdanskiej w pismach, materiatach szkoleniowych,

promocyjnych i innych dokumentach dotyczgcych swojej dziatalnosci.
PG BH podlega rektorowi.

Cele i zadania

§2

1.

2.

Celem dziatania PG BH jest zintensyfikowanie wspétpracy Politechniki Gdanskiej z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym, samorzadem lokalnym i wtadzami rzagdowymi (rozwdj ztotego trojkata).
Cele szczegotowe PG BH:

1) identyfikacja i ciggte monitorowanie trenddw i potrzeb dynamicznie zmieniajgcego sie otoczenia,

2) zwiekszenie ilosciowe i jakosciowe ustug dla interesariuszy ztotego tréjkata;

3) proponowanie kierunkéw prac badawczych, rozwojowych i wdrozeniowych zmierzajgcych do
powstania rozwigzan technologicznych i innowacji, zarbwno na potrzeby swiata cywilnego, jak
i zastosowan specjalnych (dual use);

4) wspieranie organizacyjne i kapitatowe tworcow dobr intelektualnych poprzez tworzenie
i zarzgdzanie powierzonymi przez witadze Uczelni instrumentami finansowymi i majgtkowymi,
w ramach politechnicznego dziatu badan i rozwoju;

5) prowadzenie dziatalnodci informacyjnej, szkoleniowej, doradczej, ustugowej i promocyjnej
w zakresie komercjalizacji wynikow prac naukowych i badawczych wérdd studentéw i pracownikéw
naukowych.

. Do zasadniczych zadan PG BH nalezy:

1) wspotpraca z wewnetrznymi i zewnetrznymi interesariuszami Uczelni, w tym szczegdlnie
wspotpraca z lokalnymi przedsigbiorstwami i instytucjami, organizacjami studenckimi, zespotami
badawczymi, wladzami Uczelni odpowiedzialnymi za wspétprace z otoczeniem zewnetrznym w celu
identyfikacji kluczowych obszaréw rozwoju;

2) sledzenie raportéw branzowych;

3) tworzenie platform wspotpracy z przedsigbiorstwami, organizacjami rzgdowymi i spotecznymi
poprzez organizowanie spotkan, konferenciji itp.;

4) uczestnictwo w konferencjach i seminariach, prowadzenie prezentacji i dyskusji na temat
przysztosci technologii i ich wptywu na spoteczenstwo;

5) monitorowanie mediéw spotecznosciowych w zakresie rozwigzan technologicznych, produktéw
i ustug;

6) badanie rynku poprzez przeprowadzanie ankiet, wywiadéw, tworzenie grup fokusowych itp.;
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7) analiza danych pozwalajgca na identyfikacje wzorcow i trendéw, dostarczajgca cennych informacji
0 przysziych kierunkach rozwoju;

8) foresight technologiczny — przewidywanie przysztych trendow i wyzwan poprzez tworzenie
scenariuszy przysziosci i organizowanie warsztatow eksperckich;

9) formowanie interdyscyplinarnych zespotéw badawczych, ktére skupiajg sie na technologii
podwdjnego zastosowania;

10) nawigzywanie wspotpracy z firmami z sektora obronnego i cywilnego w celu wspdlnego rozwijania
i wdrazania technologii;

11) nawigzywanie partnerstw z uczelniami i instytutami badawczymi w celu wspdinego prowadzenia
badan nad nowymi technologiami;

12) wspieranie tworcow doébr intelektualnych oraz studentéw PG poprzez inicjowanie i prowadzenie
projektow w zakresie otwierania i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej oraz organizowanie
warsztatow i szkolenh z zakresu zarzgdzania projektami, marketingu oraz komercjalizacji technologii;

13) kapitatowe wspieranie tworcéw dobr intelektualnych poprzez fundusze inwestycyjne, granty
i stypendia, spotkania z inwestorami itp.;

14) zarzgdzanie powierzonym majatkiem poprzez udostepnianie twércom débr intelektualnych
nowoczesnych technologii i zasobéw Uczelni wraz z optymalnym wykorzystaniem dostepne;j
infrastruktury Uczelni (laboratoria, przestrzenie coworkingowe, sprzet badawczy, ProtoLaby itp.)
oraz wynajem przestrzeni dla startupow i firm technologicznych;

15) organizowanie i wprowadzanie programéw edukacyjnych i szkoleniowych (szkolen, warsztatow)
z zakresu zarzgdzania projektami, komercjalizacji technologii, pozyskiwania funduszy itp.;

16) promocja i rozwéj w zakresie komercjalizacji, innowacyjnych rozwigzan technologicznych
(organizacja wydarzenh: Hackathony, DemoDay, itp.);

17) wspotpraca z mediami w celu promociji osiggnie¢ twoércow dobr intelektualnych;

18) nawigzywanie wspétpracy z instytucjami badawczymi i przedsiebiorstwami;

19) udziat w projektach badawczych i programach wymian;

20) prowadzanie dedykowanej witryny internetowej na stronie gtéwnej Uczelni;

21) proponowanie zmian do obowigzujgcych na Uczelni aktoéw prawnych, tak aby zachowac¢ spojnos¢
regulacji wewnetrznych (compliance);

PG BH moze podejmowac i realizowac¢ zadania nieokreslone w niniejszym regulaminie, obejmujgce

przedsiewziecia zlecone przez rektora, w szczegdlnosci realizacje projektow krajowych i

miedzynarodowych.

Zarzadzanie dziatalnoscia

§3

1.
2.

N

Pracami PG BH kieruje dyrektor generalny.
Rektor moze na czas nieobecnosci dyrektora generalnego PG BH lub w razie braku mozliwosci
wypetniania przez niego obowigzkéw wyznaczyc¢ jego zastepce.

. Dyrektor generalny dziata na podstawie petnomocnictwa rektora i niniejszego regulaminu.
. Organem koordynacyjnym jest Rada PG Biznes Hub.
. PG BH dziata w oparciu o strukture macierzowsg, ktoérg tworzy z innymi jednostkami organizacyjnymi

PG (tzw. jednostkami wspierajgcymi), posiadajgcymi w swoim obszarze dziatalnosci wspétprace
z otoczeniem gospodarczym i biznesowym. Schemat struktury PG BH stanowi zatgcznik do
niniejszego regulaminu.

Dyrektor generalny

§4

1.
2.

Dyrektora generalnego PG BH powotuje i odwotuje rektor.

Dyrektor generalny PG BH pozostaje z Uczelnig w stosunku pracy badz swiadczy ustugi w ramach
kontraktu menedzerskiego lub innej umowy cywilnoprawne;j.

Dyrektor generalny PG BH odpowiada za funkcjonowanie PG BH we wszystkich aspektach jego
dziatalnosci.

Dyrektor generalny PG BH:

1) jest bezposrednim przetozonym wszystkich pracownikéw zatrudnionych w PG BH,;
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2) sktada wnioski w sprawach zatrudnienia i zmian warunkéw umow podlegtych pracownikéw;

3) jest dysponentem srodkow finansowych przewidzianych w planie rzeczowo-finansowym Uczelni na
realizacje zadan PG BH;

4) reprezentuje PG BH na zewnatrz w zakresie okreslonym petnomocnictwem rektora;

5) planuje i nadzoruje racjonalne wykorzystanie zasobéw lokalowych PG BH;

6) opracowuje wymagane raporty i sprawozdania;

7) sprawuje nadzér nad gospodarkg mieniem Uczelni zgromadzonym w PG BH.

Do gtéwnych zadan dyrektora generalnego PG BH nalezy:

1) zarzgdzenie PG BH jako jednostkg organizacyjng PG na zasadach okreslonych prawem
i przepisami PG, z uwzglednieniem zakresu upowaznienia udzielonego przez rektora;

2) nadzér nad realizacjg powierzonych zadan;

3) koordynacja i nadzorowanie prac w zakresie dziatalnosci PG BH jednostek wchodzacych
w strukture macierzowg PG BH;

4) sprawowanie nadzoru merytorycznego poprzez ustalanie strategii dziatalnosci, inicjowanie zmiany
regulaminu i innych dokumentéw dotyczgcych dziatalnosci PG BH oraz jednostek i ciat
powigzanych;

5) sprawowanie nadzoru organizacyjnego poprzez ksztattowanie budzetu rocznego, kosztow,
przychodéw oraz wynagrodzen pracownikéw PG BH, zgodnie z ramami obowigzujgcymi na
Uczelni;

6) swobodny dobdér czionkéw zespotdw, ustalanie zakreséw obowigzkéw, wykonywanie biezacego
nadzoru nad pracami zespotéw w zakresie zadan realizowanych przez PG BH;

7) przygotowywanie projektu planu rzeczowo-finansowego PG BH oraz jego wykonanie;

8) opracowywanie szczegoétowego harmonogramu rzeczowo-finansowego realizacji prac oraz
projektow prac koordynowanych przez PG BH;

9) tworzenie warunkéw do wykonywania zadan PG BH i monitorowanie osiggania postawionych
celow;

10) przedstawianie rektorowi sprawozdan z dziatalnosci PG BH.

Rada PG Biznes Hub

§5

1.

N

Rada PG Biznes Hub (Rada koordynacyjna) jest ciatem koordynujgcym wspétprace pomiedzy PG BH
i jednostkami wspierajgcymi prace PG BH, poprzez zabezpieczenie ioddelegowanie zasobow
ludzkich oraz materialnych do realizacji uzgodnionych projektéw i zadah.

. Sktad Rady PG Biznes Hub jest zmienny w zaleznosci od projektu/zadania realizowanego przez

PG BH (zespoty powotywane ad hoc). W sktad Rady PG Biznes Hub wchodzg kierownicy
poszczegblnych jednostek wspierajgcych PG BH, zaproszonych przez dyrektora PG BH
w zaleznosci od specyfiki danego projektu/zadania.

. Kierownicy jednostek wspierajgcych mogg wyznaczy¢ inne osoby do skfadu rady koordynacyjne;j.
. Pracami rady koordynacyjnej kieruje dyrektor generalny PG BH.
. Do zadan Rady PG Biznes Hub nalezy w szczegdlnosci:

1) opracowywanie standardow pracy w powierzonym zakresie merytorycznym;

2) wyznaczanie okresowych (rocznych, kwartalnych) celéw operacyjnych zgodnych z nadrzednymi
celami zawartymi w aktach prawnych definiujgcych kierunki dziatalnosci i rozwoju Uczelni —
W powierzonym zakresie merytorycznym;

3) opracowywanie skonsolidowanych raportéw rocznych z pracy jednostek wspierajgcych PG BH,
w zakresie dziatalnosci PG BH — w powierzonym zakresie merytorycznym;

4) proponowanie zmian do obowigzujgcych na Uczelni aktéw prawnych, tak aby zachowa¢ spojnosé
regulacji wewnetrznych (compliance);

5) zapewnienie zasobdéw niezbednych do prawidtowej realizacji celéw postawionych przed PG BH —
w powierzonym zakresie merytorycznym.

. Rada koordynacyjna w sktadzie oddelegowanym dla danego projektu/zadania obraduje i wyraza swoje

stanowisko na posiedzeniach, ktére odbywajg sie nie rzadziej niz raz na 3 miesigce.

. Na posiedzenia rady koordynacyjnej mogg byé zaproszone takze inne osoby, jezeli rada uzna ich

obecnos¢ za konieczng.
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Rada PG Biznes Hub moze uchwali¢ wtasny regulamin, okreslajacy tryb jej funkcjonowania.

Wspdtpraca z innymi jednostkami

§6

1.
2.

Realizacja zadan powierzonych PG BH prowadzona jest we wspoipracy z jednostkami wspierajgcymi.
Kierownicy jednostek wspierajagcych zobowigzani sg do wskazania pracownika lub zespotu
pracownikéw wyznaczonych do pracy na rzecz PG BH. Dyrektor generalny PG BH sprawuje nadzor
operacyjny, z upowaznienia wtadz Uczelni nad jednostkami wchodzgcymi w strukture macierzowg
PG BH.

. Zadania powierzone PG BH mogg by¢ realizowane poprzez tworzone zespoty projektowe sktadajgce

sie z pracownikow, o ktérych mowa w ust. 2, zgodnie z ich kompetencjami.

. PG BH moze wspétpracowac z innymi jednostkami organizacyjnymi PG, ktérych zaangazowanie jest

niezbedne w zakresie realizowanych zadan.

. PG BH wspodtpracuje z organami administracji panstwowej, rzgdowej i samorzgdowej, publicznymi

i prywatnymi jednostkami naukowymi, stowarzyszeniami i fundacjami w kraju i za granicg oraz
Z przedsiebiorcami krajowymi i zagranicznymi w dziedzinach majgcych zwigzek z upowszechnianiem
i rozwijaniem dziatan innowacyjnych w zakresie swoich zadan.

. PG BH podejmuje wspotprace z organami administracji panstwowej rzgdowej i samorzgdowe;,

instytucjami otoczenia biznesu i przedsiebiorcami na rzecz podnoszenia konkurencyjnosci Uczelni
w dziedzinie przedsiebiorczosci, badan i rozwoju technologicznego.

Gospodarka majatkowa i finanse

§7

1.

PG BH dziata na podstawie rocznego planu rzeczowo-finansowego, stanowigcego czes$¢ planu
rzeczowo-finansowego Uczelni.

. PG BH korzysta z pomieszczen i sktadnikow majatku przydzielonych przez rektora na zasadach

obowigzujacych jednostki organizacyjne Uczelni.

. Gospodarka majagtkowa PG BH prowadzona jest zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa, a jego

obstuge finansowg zapewnia Kwestura na podstawie odrebnych zarzadzeh wewnetrznych.

. Za prawidlowe prowadzenie gospodarki finansowej i gospodarowanie majatkiem odpowiedzialnos¢

ponosi dyrektor generalny PG BH.

Postanowienia koncowe

§8

1.

2.

3.

Umowy na $wiadczenie ustug przez PG BH zawiera dyrektor generalny PG BH na podstawie
petnomocnictwa udzielonego przez rektora.

Dyrektor generalny PG BH ponosi odpowiedzialnos¢ za prawidtowg i terminowg realizacje zadan oraz
Za powierzone mu mienie.

W sprawach nieujetych w niniejszym regulaminie decyzje podejmuje rektor.
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Zatgcznik

do Regulaminu organizacyjnego PG Biznes Hub

Schemat struktury PG Biznes Hub
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Legenda:

-zaleznosc liniowa

-zaleznosc projektowa

-wspblpraca z otoczeniem zewngtrznym

-wsparcie administracyjno-organizacyjne (back office)

Rada koordynacyjna- to regulaminowe ciato PG Biznes Hub, ktdre koordynuje wspéipracemiedzy biurem a jednostkami wspierajacymi. W jej sklad wehodza kierownicy poszczegdlnych jednostek PG BH.

ierzowej. Projektem jest kazda inicjatywa wynikajaca z priorytetéw nadanych przez Wiadze Uczelni.

-symbol 0znacza projekt realizowany w strukturze ma



